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Meedoen betekent dat je eens uitgebreid over 
je eigen werk praat. Over keuzes die goed uit-
pakten, problemen waar je tegenaan loopt en 
plannen voor de baan. De jury vraagt door en 
geeft feedback. Je ontmoet vakgenoten en laat 
aan je club zien wat er allemaal bij jouw werk 
komt kijken. Daar hoef je de titel niet voor te 
winnen, weten de juryleden uit ervaring.

Meer meenemen dan een prijs
Boogaarts, werkzaam als technisch specialist bij 
Barenbrug, kent de verkiezing van alle kanten. 

Greenkeeper of the Year-jury over vakmanschap, gezonde nieuwsgierigheid en de stap 
om mee te doen

Je werk goed doen en daar niet te veel drukte over maken. Veel greenkeepers voelen zich daar 

prima bij. Begrijpelijk, vindt de jury van de Greenkeeper of the Year-award. Toch zien Alexander de 

Vries, Philippe Mallaerts, Kris van Ingelgem, afzwaaiend jurylid William Boogaarts en nieuw jurylid 

Maurice Evers genoeg redenen om eens wél naar voren te stappen. En daarvoor hoef je geen hoofd-

greenkeeper met een flink budget te zijn.
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‘Laat mij maar lekker op de 
baan’ verdient ook een podium

Links Juryvoorzitter Alexander de Vries, in het 

midden Christian Nueboer winnaar Greenkeeper 

of The Year 2025
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Hij werd genomineerd zonder te winnen, pakte 
bij een volgende deelname de titel en schoof 
later zelfs aan bij de jury. Beide deelnames 
brachten hem iets: feedback, contacten en 
vertrouwen in zijn eigen kunnen. ‘Uiteindelijk 
is het een duwtje in de rug.’ Tussen zijn eerste 
nominatie en de winst maakte Boogaarts een 
ontwikkeling door. ‘De vragen van de jury 
hielpen je om over je werk na te denken. Dat is 
gewoon leerzaam. De titel, maar óók de nomi-
natie ondersteunden zijn loopbaan, vertelt 

hij. Jurylid Kris van Ingelgem, mede-eigenaar 
van Antwerp Golf School, herkent als oud-
deelnemer dat deelname verder reikt dan de 
kandidaat. Bij bezoeken en op het gala ziet hij 
collega’s, managers en clubvoorzitters die hun 
greenkeeper komen steunen. Een nominatie 
wordt iets waar de hele club achter staat. Ook 
landelijke media en golforganisaties pikken de 
verhalen van kandidaten op. 

Geen wedstrijd tussen budgetten
Maar maak je met een kleine ploeg en een 
beperkt budget wel kans? Juryvoorzitter 
Alexander de Vries, werkzaam als adviseur 
duurzaam golf bij NGF, is daar duidelijk over. 
‘We kijken naar de persoon en wat hij weet te 
realiseren met de middelen die hij heeft en 
de mensen die hij heeft.’ Volgens de voorzitter 
hebben commerciële partijen en organisator 
NWST geen invloed op het oordeel. De jury 
kijkt naar vakkennis, samenwerking, commu-
nicatie en de keuzes die iemand maakt. Een 
goede grasmat telt, maar het verhaal erachter 
ook. Nieuw jurylid Maurice Evers, eigenaar 
van adviesbureau Lumbricus, wil bijvoorbeeld 
weten hoe kandidaten met nieuwe producten 
omgaan. Eerst zelf testen, meteen inzetten of 
ervoor bedanken? En waarom? Ook kennis 
ophalen bij een collega of adviseur vindt hij 
interessant. Je hoeft niet alles zelf te weten; wat 
je met die kennis doet, zegt minstens zoveel. 
Jurylid Philippe Mallaerts kijkt daarbij ook voor-
uit. Nieuwe wetgeving vraagt volgens hem om 
creatieve oplossingen en plannen voor de lan-
gere termijn. Hoe gebruik je nieuwe technieken 
en apps? Hoe motiveer je collega’s en draag je 
kennis over? Ook communicatie en aandacht 
voor biodiversiteit horen voor hem bij een vak 
dat volop verandert.

Een gesprek over jouw vak
Van Ingelgem probeert kandidaten tijdens een 
bezoek eerst op hun gemak te stellen. Niet 
iedereen praat even makkelijk over zichzelf. De 
jury wil vooral begrijpen hoe iemand werkt. 
Daarbij komen herkenbare situaties op tafel. 
Een club wil een baan op wedstrijdniveau, ter-

wijl het gras rust nodig heeft. Hoe leg je uit dat 
iets even niet kan? En hoe benut je de kennis 
van collega’s? Krijgt iemand met gevoel voor 
beregening ook ruimte om daarmee aan de 
slag te gaan? Boogaarts weet inmiddels hoe 
serieus die gesprekken worden voorbereid en 
beoordeeld. De aandacht stopt bovendien niet 
bij de winnaar: álle deelnemers krijgen een 
juryrapport mee.

Ook jouw collega kan meedoen
De jury wil nadrukkelijk kandidaten uit alle 
lagen van het team zien. Een leidinggevende 
functie is geen voorwaarde. Wel erkent De 
Vries dat de vragenlijst nog te veel op hoofd-
greenkeepers is gericht. Dat moet beter. Van 
Ingelgem ziet ook een rol voor vakverenigingen 
en collega’s om goede mensen voor te dragen. 
Wie dagelijks degelijk werk levert, loopt immers 
niet vanzelf in de kijker. Voor Evers is waarde-
ring een belangrijke reden voor de verkiezing. 
Greenkeepers staan dagelijks in weer en wind 
buiten. Hun werk verdient aandacht. Boogaarts 
heeft die aandacht als deelnemer ervaren: het 
gaf hem plezier, contacten en steun bij zijn 
ambities. 
 

Nieuwe gezichten in de jury
De GOTY-jury werkt sinds dit jaar actief 
aan vernieuwing en verjonging. Vanuit de 
sector klonk het geluid dat de samenstel-
ling lang hetzelfde bleef. William Boogaarts 
vertrekt dit jaar en wordt opgevolgd door 
Maurice Evers. Voorzitter Alexander de 
Vries, betrokken sinds de eerste verkiezing, 
begint aan zijn laatste jaar en vertrekt 
volgend jaar. Jannes Landkroon draaide 
vorig jaar zijn laatste juryjaar mee. Kris van 
Ingelgem zit ongeveer drie jaar in de jury. 
Philippe Mallaerts, onder andere voorzitter 
van de Greenkeepers Associatie Belgium in 
Vlaanderen, maakt de jury compleet.

‘We kijken naar de persoon en wat hij weet 
te realiseren met de middelen die hij heeft 
en de mensen die hij heeft’
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