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‘Het is mooi om te merken dat wij het vertrou-
wen genieten van de club’, zegt Van der Vliet. 
De 56-jarige hoofdgreenkeeper heeft al twintig 
jaar ervaring in het vak. Een groot deel daar-
van bracht hij door op golfbaan Waterland. Hij 
was zzp’er, maar de strengere wetgeving rond 
schijnzelfstandigheid en het feit dat aannemer 
Jos Scholman vertrok op zijn vorige werkplek, 
deden hem besluiten om ‘iets nieuws te zoeken’ 
en in loondienst te gaan. Dit meldde hij ook 
bij Johan Oosthoek, die hij sinds een trip naar 
Harrogate had leren kennen. Zo belandde hij 
op deze golfbaan in Cruquius. Johan Oosthoek: 
‘Het is een grote baan waarin veel energie 
gestopt moet worden. Wij dachten aanvankelijk 
aan een soort duobaan met twee hoofdgreen-

Op een koude dag begin februari is de redactie op bezoek bij het greenkeepersteam op de Haarlem-

mermeersche Golfclub. Het nieuwe team van de Oosthoek Groep is sinds een jaar actief op deze 

27 holes wedstrijdbaan en de 9-holes verlichte par-3 baan Bolstra. De aannemer tekende twee jaar 

geleden een onderhoudscontract van zeven jaar, waarin de kwaliteit van de baan voorop staat. De 

ervaren Kees van der Vliet is nu de hoofdgreenkeeper op deze baan.
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keepers. Uiteindelijk is Kees overgebleven en is 
het hele team een jaar geleden vernieuwd. Ze 
hebben het afgelopen jaar keihard gewerkt. Dat 
was best zwaar, maar ze doen het heel goed. 
We gaan nu het rendement zien.’ De belang-
rijkste opdracht voor Van der Vliet was dan ook 
om rust en stabiliteit te brengen, en dat is goed 
gelukt.

Grasteam van Ajax
Hij wordt in dit streven bijgestaan door Simon 
Mos (39), die de tweede man geworden is. 
Deze assistent-hoofdgreenkeeper brengt ook 
veel ervaring mee. Hij werkte zestien jaar als 
greenkeeper op De Hoge Dijk en een jaar op 
de golfbaan in Wilnis. Daarna stapte hij over 
naar het grasteam van Ajax, dat de velden op 
trainingscomplex De Toekomst onderhoudt. ‘Ik 
heb het daar heel leuk gehad als echte Ajacied 
en de halve finale van de Champions League, 
de bekerwinst en een kampioenschap meege-
maakt.’ Hij miste uiteindelijk toch de afwisseling 
in zijn werk en is daarom teruggekeerd naar 
zijn lievelingsvak in een nieuwe functie. In sep-
tember start hij de opleiding tot hoofdgreen-
keeper aan de HAS om zo zijn ambitie om door 
te groeien naar deze functie waar te kunnen 
maken. Hij combineert dit werk met een baan 
als vrijwilliger bij de brandweer in zijn woon-
plaats Abcoude. ‘Dat is goed te doen. Tot nu toe 
ben ik maar één keer te laat gekomen, omdat ik 
moest assisteren bij een auto die te water was 
geraakt.’ Zijn skills als brandweerman kan hij bij 
eventuele calamiteiten op de golfbaan natuur-
lijk ook heel goed gebruiken. ‘Gelukkig is dat 
nog niet nodig geweest’, zegt hij.

Veehouder
De 58-jarige Peter Vingerhoets is nog maar een 
paar maanden lid van het greenkeepersteam 
en vertrekt binnenkort weer om hovenier te 
worden. Hij begon zijn werkzame leven als 
veehouder. Dat beroep oefende hij twintig jaar 
uit en deed vervolgens ‘allerlei verschillende 
dingen’, voordat hij op de golfbaan kwam te 
werken. ‘Ik vertrek helaas weer, omdat ik graag 
dichter bij mijn woonplaats in Zeewolde wil 
werken’, zegt hij. Dit betekent dat er een vaca-
ture is voor het greenkeepersteam. Daarnaast 
zoekt de Oosthoek Groep ook nog iemand die 
greenkeeperstaken afwisselt met facilitaire 
zaken. De hoofdgreenkeeper en assistent-
hoofdgreenkeeper hebben de jonge broers 
Liam (19) en Tristan (22) Boelen onder hun 
hoede als welkome versterking en verjonging 
van het team. In hun vrije tijd spelen ze graag 

golf en doen dan ook wel ideeën op over het 
onderhoud. ‘Wij moeten ze daarin soms wel 
afremmen’, zeggen beide leidinggevenden met 
een glimlach. ‘Verder is het natuurlijk heel mooi 
om onze kennis te delen met twee greenkee-
pers die nog zo groen als gras waren toen ze 
hier begonnen.’

Ideeënloos’
De jongste Boelen kwam naar eigen zeggen 
‘ideeënloos’ binnen. ‘Ik ging niet echt lek-
ker op school en stuurde een appje naar de 
manager van deze golfbaan met de vraag 
of hij een baantje voor mij had.’ Die speelde 
dit appje door naar Van der Vliet, die op zijn 
beurt contact zocht met Liam. ‘Ik ben komen 
proefdraaien en gebleven. Het is fijn om lek-
ker buiten te werken en ook de diversiteit aan 
werkzaamheden spreekt mij aan.’ Hij begint dit 
jaar met de opleiding tot greenkeeper aan IPC 
Groene Ruimte en zal dan weer een dag naar 
school moeten. Hij krijgt dan gezelschap van 
zijn oudere broer Tristan. Voordat hij op de golf-
baan kwam werken, verdiende hij zijn salaris in 
het casino en bij een autodealer. Via zijn broer 
kwam ook hij in aanraking met het greenkee-
persvak. Zijn voorkeur gaat uit naar het maaien 
van de fairways. ‘Ik vind het heel leuk om din-
gen bij te houden en mooi te maken. Ik streef 
er ook naar om dit zo perfect mogelijk te doen.’ 
De twee broers zijn nu een jaar werkzaam op 
de golfbaan. Gedurende het seizoen krijgt het 
team nog versterking van de vrouwelijke sei-
zoenskracht Ana Dimitrova.

De hoofdgreenkeeper en assistent-hoofdgreen-
keeper werken nu een jaar samen. ‘Wij zetten 
hier iets moois neer. Het is ook leuk om te spar-
ren over bijvoorbeeld de volgorde van de werk-
zaamheden die gedaan moeten worden. Het 
vertrouwen dat wij van de club genieten komt 
ook voor een deel door de rust die wij uitstra-
len. Ze merken dat wij altijd doen wat gedaan 
moet worden’, weet Van der Vliet. Wekelijks 
overlegt hij met baanmanager Taco Faber. Met 

de baancommissie wordt eveneens regelmatig 
vergaderd. Johan Oosthoek komt elke don-
derdag langs om zaken door te spreken. ‘Deze 
baan is wel een van onze grotere klanten’, zegt 
hij. ‘Het is ook mooi te zien hoeveel de club 
wil investeren in deze baan. Dat helpt allemaal 
om de gewenste kwaliteit te bereiken.’ Toen 
Oosthoek Groep het onderhoudscontract aan-
ging, zag de baan er netjes uit, maar moest er 
ook nog wel het een en ander gebeuren. ‘Dat 
gold met name voor de sloten, drainage en 
bomen’, zegt Oosthoek.

Bunkers
Het greenkeepersteam is naast de gebruike-
lijke wekelijkse onderhoudswerkzaamheden 
druk met de renovaties van de 94 bunkers, de 
paden en de greens. Negenendertig bunkers 
zijn inmiddels gerenoveerd. ‘Voorheen stonden 
ze na een forse bui onder water en dat is nu 
voorbij’, zegt Mos. Oosthoek: ‘Ons werk wordt 
steeds zichtbaarder. Het begint er allemaal 
steeds beter uit te zien.’ De aannemer heeft 
na de contractondertekening het machine-
park flink opgeschaald door de aanschaf van 
diverse nieuwe Toro-maaiers, een robotmaaier 
en robotballenraper. In het voorjaar komt 
daar nog een gps-gestuurde fairwaymaaier 
bij om zo slim om te gaan met de beschikbare 
mankracht. Voor het groot onderhoud van de 
fairways kan het team gebruikmaken van de 
mensen en machines van hun werkgever om 
te prikken en te bezanden. De renovaties van 
de tees en het prikken van de greens en fore-
greens doen ze zelf. En zo gaat de kwaliteit van 
de Haarlemmermeersche golfbaan steeds een 
beetje verder omhoog.

Toen Oosthoek Groep het 
onderhoudscontract aanging, zag de baan 
er netjes uit, maar moest er ook nog wel het 
een en ander gebeuren
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